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UDALA-AYUNTAMIENTO

ALCONZA ENPRESAKO LANGILEEN
EGOERARI BURUZKO
ADIERAZPEN INSTITUZIONALA

Berangoko Alconza Irizar Group enpresak
planteatutako ENPLEGUA
ERREGULATZEKO ESPEDIENTEAREN
aurrean, zeinaren bidez egungo plantilla
ehuneko berrogei murriztea planteatzen baita,
Leioako Udaleko Bozeramaileen Batzordeak
adierazpen instituzional hau argitaratu du:

Alconza enpresak ibilbide luzea du Berangoko
udalerrian ezarri zenetik. Gainera, Berangon eta
inguruko udalerrietan  enplegurako  pisu
espezifiko handia duen enpresa izan da eta da,
eta, beraz, planteatutako enplegu-erregulazioko
espedienteak eragin oso negatiboa 1 izango luke
gure eskualdean, bai lanarloan, bai gizarte-

mailan.

Horregatik guztiagatik, Berangoko Alconza
Irizar Group enpresako  zuzendartzak
planteatutako Enplegu Erregulazioko
Espedientearen  aurrean, Udal honetako
Bozeramaileen  Batzordeak honako hau
adierazten du:

1. Alconza Irzar Groupeko langileekiko
gure erabateko elkartasuna adierazten dugu.

2. Udalbatza kezkatuta dago lanpostuak
suntsitzen eta  galzen direlko eta gure
udalerrian lan- eta gizarte-mailan eragina izan

dezakeelako.

Horrela, langileen aldarrikapenak babesten
ditugu eta gure laguntza izango dute beren
lanpostuak defendatzeko.

DECLARACION INSTITUCIONAL ANTE
LA SITUACION DE LOS Y LAS
TRABAJADORAS DE LA EMPRESA
ALCONZA

Ante el EXPEDIENTE DE REGULACION
DE EMPLEO planteado por la empresa
Alconza Irizar Group de Berango, mediante el
que se plantea reducir la plantilla actual en un
cuarenta por ciento, la Junta de Portavoces del
Ayuntamiento de Leioa hace publica la siguiente
declaracion institucional:

Alconza es una empresa que cuenta con una larga
trayectoria a lo largo sus afios de implantacion en
el municipio de Berango. Ha sido y es, ademas,
una empresa con un gran peso. especzﬁco para el
empleo en Berango y municipios colindantes,
por lo que el ERE planteado afectaria muy
negativamente a nuestra comarca tanto a nivel
laboral como social.

Por todo ello, ante el Expediente de Regulacion
de Empleo planteado por la direccion de la
empresa Alconza Irizar Group de Berango, la
Junta de Portavoces de este Ayuntamiento
manifiesta:

1. Nuestra mas absoluta solidaridad con la
plantilla de trabajadores y trabajadoras de
Alconza Irizar Group.

2. La preocupacibn de la corporacion
municipal por la destruccion y pérdida de puestos
de trabajo y la afeccion laboral y social que
pueden suponer para nuestro Municipio.

Asi, respaldamos sus reivindicaciones y contaran
con nuestro acompafiamiento en la defensa de sus
puestos de trabajo.
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3. Alconza Irizar Groupeko zuzendaritzari
eskatzen diogu diagnostiko sakon bat egin
dezala, langileentzako ondorioak
minimizatzeko.

4,  Lanpostuen galera azken baliabidea
izatea negoziazio-prozesuaren barruan.

2. Instamos 2 la direccion de Alconza Irizar
Group a que realice un diagnostico en
profundidad para minimizar las consecuencias
para los y las trabajadoras.

4. Que la pérdida de puestos de trabajo sea el
Gltimo recurso dentro del proceso de negociacion.
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