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Secretaría 

Leioako Udaleko Idazkari Nagusia Chiara 
Camarón Pachecok:

ZERA ZIURTATZEN DU: 
Elizate honetako Osoko Bilkurak 2024ko 
martxoaren 21ean egindako ohiko saioan, besteak 
beste, honako erabaki hau hartu zuen:

 

Chiara Camarón Pacheco, Secretaria del 
Ayuntamiento de Leioa 

CERTIFICO: 
Que el Ayuntamiento Pleno en su sesión ordinaria 
del día 21 de marzo de 2024 adoptó el siguiente 
acuerdo:

 

3. Alcaldía.
Numero: 2024/374Y.

Diru-laguntzen 2024/2027 Plan Estrategikoa 
onartzea  Aprobación del Plan Estratégico de 

Subvenciones 2024/2027

 
 

   
 
Proposamena irakurri eta bozkatu ondoren, 
Udalbatzak, aldeko hamaika botorekin, Euzko 
Abertzaleen zortzi zinegotziek eta Socialistas 
Vascos-Euskal Sozialisten hiru zinegotziek 
emandakoak, eta hamar abstenzio EH-Bildu Leioa 
taldeko bost zinegotzienak, Partido Popular de 
Leioa taldeko hiru zinegotzienak eta  Elkarrekin 
Leioa Podemos, Ezker Anitza-IU, Equo-Berdeak, 
Alianza Verde taldeko bi zinegotzienak ERABAKI 
DU:

Leída la propuesta y sometida a votación, el 
Ayuntamiento Pleno con once votos a favor 
emitidos por los ocho Concejales de Euzko 
Abertzaleak y por los tres Concejales de Socialistas 
Vascos-Euskal Sozialistak, y habiéndose registrado 
diez abstenciones de los cinco Concejales de EH-
Bildu Leioa, de los tres Concejales del Partido 
Popular de Leioa y de los dos Concejales de 
Elkarrekin Leioa Podemos, Ezker Anitza-IU, 
Equo-Berdeak, Alianza Verde, ACUERDA

Leioako Udalak Diru-laguntzen Plan Estrategikoa 
zuen, eta aldi horretan hainbat arlotan aldatu da.

El Ayuntamiento de Leioa contaba con Plan 
Estratégico de Subvenciones el cual ha venido 
siendo modificado a instancia de diferentes áreas.

2023ko azaroaren 30ean, 2024ko Aurrekontu 
Orokor Bateratua onartu zen.

Con fecha 30 de noviembre de 2023, fue 
aprobado el Presupuesto General Consolidado 
2024. 



Diru-laguntzei buruzko azaroaren 17ko 38/2003 
Lege Orokorrak, diru-laguntzak ematearen 
eraginkortasuna hobetzeko, plan estrategiko bat 
egiteko beharra ezartzen du, lortu nahi diren 
helburuen eta ondorioen eta aurreikusitako kostuen 
eta horien finantzaketa-iturrien arteko lotura bat 
txertatuko duena, diru-laguntzen bidez bete 
beharreko behar publikoak baliabide erabilgarrien 
aurreikuspenekin egokitzeko, jaio aurretik..

La Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones, en aras a mejorar la eficacia del 
otorgamiento de subvenciones, establece la 
necesidad de elaborar un plan estratégico, que 
introduzca una conexión entre los objetivos y 
efectos que se pretenden obtener, con los costes 
previsibles y sus fuentes de financiación, con el 
objeto de adecuar las necesidades públicas a cubrir 
a través de las subvenciones con las previsiones de 
recursos disponibles, con carácter previo a su 
nacimiento. 

Azaroaren 17ko 38/2003 Legearen 8.1 artikulua 
oinarrizkoa da, eta, beraz, diru-laguntzak eman nahi 
dituzten udal guztiek dagokien Diru-laguntzen Plan 
Estrategikoa onartu behar dute, onura publikoko 
edo gizarte-intereseko jarduera bat sustatzeko edo 
helburu publiko bat sustatzeko politika publikoak 
planifikatzeko tresna gisa. Plan horren edukiak bat 
etorri behar du 38/2003 Legearen 8.1 artikulua eta 
uztailaren 21eko 887/2006 Errege Dekretua, Diru-
laguntzei buruzko azaroaren 17ko 38/2003 Lege 
Orokorraren Erregelamendua onartzen duena.

El artículo 8.1 de la ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, tiene carácter básico, por lo que todos 
los Ayuntamientos que pretendan otorgar 
subvenciones deben aprobar su correspondiente 
Plan Estratégico de Subvenciones, concebido 
como un instrumento de planificación de las 
políticas públicas que tengan por objeto el 
fomento de una actividad de utilidad pública o 
interés social o de promoción de una finalidad 
pública. El contenido del citado Plan debe 
ajustarse a lo establecido en el art. 8.1 de la Ley 
38/2003 y en el Real Decreto 887/2006, de 21 de 
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la 
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones.

Diru-laguntzei buruzko Lege Orokorra beste urrats 
bat da sistema ekonomikoa hobetzeko eta 
arrazionalizatzeko prozesuan. Legea arautzen duen 
printzipioetako bat gardentasunarena da; izan ere, 
legean artikulatzen diren askotariko tresnekin 
batera, diru-laguntzen gastu publikoaren 
kudeaketan eraginkortasun- eta efizientzia-mailak 
areagotzen ditu zuzenean.

La Ley General de Subvenciones supone un paso 
más en el proceso de perfeccionamiento y 
racionalización del sistema económico. Uno de los 
principios que rige la Ley es el de la trasparencia 
que, junto con la variedad de instrumentos que se 
articulan en la ley, redunda de forma directa en un 
incremento de los niveles de eficacia y eficiencia 
en la gestión del gasto público subvencional.

Ildo horretan, diru-laguntzei buruzko informazio 
gehiago emanez gero, merkatuari eragin 
diezaioketen distortsioak eta interferentziak 
ezabatuko dira, eta, gainera, administrazio 
publikoen jarduketen osagarritasuna eta koherentzia 
erraztuko da, gainjartzerik egon ez dadin. 
Eraginkortasuna hobetzeko, diru-laguntzak sortu 
aurretik Diru-laguntzen Plan Estrategikoa egitea 
aurreikusten da legerian.

En este sentido, una mayor información acerca de 
las subvenciones hará posible eliminar las 
distorsiones e interferencias que pudieran afectar 
al mercado, además de facilitar la 
complementariedad y coherencia de las 
actuaciones de las distintas Administraciones 
Públicas evitando cualquier tipo de solapamiento. 
Para mejorar la eficacia, se prevé en la legislación 
que se proceda a elaborar un Plan estratégico de 
Subvenciones con carácter previo al nacimiento de 
las subvenciones.

Euskadiko Toki Erakundeei buruzko 2/2016 
Legeak, 55.h) artikuluan, kudeaketa publikoaren 
arloko gutxieneko betebehar gisa ezartzen du 
"emandako diru-laguntza eta laguntza publikoak 
argitaratzea, zenbatekoa, helburua edo helburua eta 

La Ley 2/2016, de Instituciones Locales de 
Euskadi, en su artículo 55 h) establece como 
obligación mínima en materia de gestión pública, 
la publicación de “Las subvenciones y ayudas públicas 
concedidas, con indicación de su importe, objetivo o 

http://www.espublico.com/legislacion/visualizar_norma.asp?claveL=l38-2003
http://www.espublico.com/legislacion/visualizar_norma.asp?claveL=l38-2003


onuradunak adierazita". finalidad y beneficiarios.”

Antolakuntzako informazio-batzordeak irizpena 
eman ondoren, besteak beste Toki Araubidearen 
Oinarriak arautzen dituen apirilaren 2ko 7/1985 
Legearen 22. artikuluak emandako ahalmenak 
erabiliz.

Previo dictamen de la comisión informativa de 
organización, en uso de las facultades otorgadas 
entre otros por el artículo 22 de la Ley 7/1985, de 
2 de abril, Reguladora de Bases de Régimen Local 

  

 
Lehenengoa.- Leioako Udalaren Diru-laguntzen 
Plan Estrategikoa onartzea 2024-2027 urteetarako, 
erantsitako dokumentuaren arabera (I. eranskina), 
haren edukia bat etorriz 38/2003 Legearen 8.1 
artikulua eta 887/2006 Errege Dekretua, uztailaren 
21ekoa, Diru-laguntzei buruzko azaroaren 17ko 
38/2003 Lege Orokorraren Erregelamendua 
onartzen duena. Diru-laguntzen jarduera urteko 
berrikuspenera/eguneratzera xehatzen duten 
eranskinak udal aurrekontuetako diru-laguntza 
arrunten eta kapitalen eranskinen bidez lotuta 
geratuko dira.

Primero.- Aprobar el Plan Estratégico de 
Subvenciones del Ayuntamiento de Leioa para los 
años 2024-2027, conforme al documento adjunto 
(anexo I), ajustado su contenido a lo establecido 
en el art. 8.1 de la Ley 38/2003 y en el Real 
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se 
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 
de noviembre, General de Subvenciones, 
quedando sujetos los anexos en los que se  
desglosa la actividad subvencional a 
revisión/actualización anual, mediante los anexos 
de subvenciones corrientes y de capital de los 
Presupuestos municipales.

Descripción CSV

ANEXO PES 24-27 15250272614140477437

Bigarrena.- Plana argitaratzea, aplikatu beharreko 
araudiaren arabera, Gardentasunaren eta Gobernu 
Irekiaren Atarian, bai eta udaleko iragarki-taulan 
ere, eta onespenaren berri ematea eragiten dien 
udaleko administrazio-unitateei

Segundo.- Publicar el Plan, de acuerdo con la 
normativa de aplicación, en el Portal de 
Transparencia y Gobierno Abierto, así como en el 
tablón de anuncios municipal, dando cuenta de su 
aprobación a las diferentes unidades 
administrativas municipales a que afecta.

Hirugarrena.-. Bizkaiko Aldizkari Ofizialean eta 
Dirulaguntzen Oinarri Orokor Nazionalean 
argitaratzeko agintzea.

Tercero.- Ordenar su publicación en el «Boletín 
Oficial de Bizkaia» y en la Base General Nacional 
de Subvenciones

https://udaletxean.leioa.eus:443/sta/docs/GetDocumentServlet?CUD=15250272614140477437&HASH_CUD=38bf3d3ff737a1205204fe693f1b64d70f54bc20
https://udaletxean.leioa.eus:443/sta/docs/GetDocumentServlet?CUD=15250272614140477437&HASH_CUD=38bf3d3ff737a1205204fe693f1b64d70f54bc20


LEIOAKO UDALAREN  2024-2027RAKO 
DIRULAGUNTZEN PLAN 
ESTRATEGIKOA

PLAN ESTRATEGICO DE 
SUBVENCIONES PARA EL 
AYUNTAMIENTO DE LEIOA 2024-2027 

HITZAURREA PREÁMBULO

Azaroaren 17ko Diru-laguntzei buruzko 38/2003 
Lege Orokorrak, diru-laguntzen emakiden 
eraginkortasuna hobetze aldera, diru-laguntzei 
buruzko plan estrategikoa egin behar dela 
ezartzen du, lortu nahi diren helburu eta 
ondorioen eta aurreikusitako gastu eta 
finantzaketa iturrien arteko lotura sartzeko. 
Horrela, diru-laguntzen bidez estali nahi diren 
beharrizan publikoak egokitu ahal izango dira 
eskuragarri egon daitezkeen baliabideen 
aurreikuspenekin, diru-laguntza horiek sortu 
baino lehen.

La Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones, en aras a mejorar la eficacia del 
otorgamiento de subvenciones, establece la 
necesidad de elaborar un plan estratégico de 
subvenciones, que introduzca una conexión 
entre los objetivos y efectos que se pretenden 
obtener, con los costes previsibles y sus fuentes 
de financiación, con el objeto de adecuar las 
necesidades públicas a cubrir a través de las 
subvenciones con las previsiones de recursos 
disponibles, con carácter previo a su nacimiento.

Azaroaren 17ko 38/2003 Legeko 8.1 artikuluak 
oinarrizko izaera dauka, eta beraz, diru-laguntzarik 
eman nahi duen edozein Udalek onartu egin 
behar du egoki den Diru-laguntzen Plan 
Estrategikoa, erabilera publikoko edo interes 
sozialeko jarduera bat edo xede publiko bat 
sustatzeko politika publikoak planifikatzeko lan 
tresna gisa pentsatua. Aipatu Planaren edukiak 
bete behar du azaroaren 17ko 38/2003 Legeko 
8.1 artikuluak eta uztailaren 21eko 887/2006 
Errege Dekretuak, 38/2003 Legeko araudia 
onartzen duenak, esaten dutena.

El artículo 8.1 de la ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, tiene carácter básico, por lo que 
todos los Ayuntamientos que pretendan otorgar 
subvenciones deben aprobar su correspondiente 
Plan Estratégico de Subvenciones, concebido 
como un instrumento de planificación de las 
políticas públicas que tengan por objeto el 
fomento de una actividad de utilidad pública o 
interés social o de promoción de una finalidad 
pública. El contenido del citado Plan debe 
ajustarse a lo establecido en el art. 8.1 de la Ley 
38/2003 y en el Real Decreto 887/2006, de 21 
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de 
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones.

Diru-laguntzei buruzko Lege Orokorra aurrera 
pausua da ekonomia sistemaren perfekzionatze 
eta arrazionalizatzean. Legea gidatzen duen 
printzipioetako bat gardentasunarena da; legeak 
artikulatzen dituen tresna guztiekin batera, 
zuzenean eragiten du gastu publikoa kudeatzeko 
eraginkortasunaren hobekuntzan.

La Ley General de Subvenciones supone un 
paso más en el proceso de perfeccionamiento y 
racionalización del sistema económico. Uno de 
los principios que rige la Ley es el de la 
trasparencia que, junto con la variedad de 
instrumentos que se articulan en la ley, redunda 
de forma directa en un incremento de los niveles 
de eficacia y eficiencia en la gestión del gasto 
público subvencional.

Ildo horretan, diru-laguntzei buruzko informazioa 
hobetzen bada, merkatuari eragin liezaioketen 
distortsio eta interferentziak ezaba daitezke, eta 
gainera, Herri Administrazioen osagarritasun eta 
koherentzia erraztu, tartean sartzeak ekidinez. 

En este sentido, una mayor información acerca 
de las subvenciones hará posible eliminar las 
distorsiones e interferencias que pudieran afectar 
al mercado, además de facilitar la 
complementariedad y coherencia de las 

http://www.espublico.com/legislacion/visualizar_norma.asp?claveL=l38-2003
http://www.espublico.com/legislacion/visualizar_norma.asp?claveL=l38-2003


Eraginkortasuna hobetzeko, legediak aurreikusten 
du Diru-laguntzei buruzko Plan Estrategiko bat 
egitea, diru-laguntzak sortu baino lehen.

actuaciones de las distintas Administraciones 
Públicas evitando cualquier tipo de 
solapamiento. Para mejorar la eficacia, se prevé 
en la legislación que se proceda a elaborar un 
Plan estratégico de Subvenciones con carácter 
previo al nacimiento de las subvenciones.

1. KAPITULUA. PRINTZIPIO 
OROKORRAK

CAPÍTULO 1. PRINCIPIOS GENERALES

1. artikulua- Artículo 1.- 

Udal honetan, 2024-2027 epealdian zehar, diru-
laguntzak ezarriko dira Plan honek aurreikusten 
duenaren arabera.

El establecimiento de subvenciones por este 
Ayuntamiento durante el período 2024-2027 se 
ajustará a lo previsto en el siguiente Plan.

2. artikulua- Artículo 2.- 

Plan honek aurreikusten dituen diru-laguntzak 
ezartzeko, urte bakoitzeko udal aurrekontuetan, 
egoki diren esleipenak sartu beharko dira, edo 
emakida arautzeko oinarri arautzaileak onetsi 
beharko dira, edo Aurrekontuan diru-laguntza 
izendun modura aurreikusi beharko dira eta 
emakida ebatzi.

El establecimiento efectivo de las subvenciones 
previstas en este plan requerirá la inclusión de las 
consignaciones correspondientes en los 
presupuestos municipales de cada año y o bien la 
aprobación de las bases reguladoras de su 
concesión o bien la previsión en el Presupuesto 
como subvención nominativa y la resolución de 
su concesión.

3. artikulua- Artículo 3.- 

Diru-laguntzak ezartzeko ezinbestekoa da 
aurrekontu egonkortasuneko helburuak betetzea, 
eta beraz, onartzen diren aurrekontu-esleipenak 
eta emakiden oinarri arautzaileak, une oro, 
helburu horietara egokituko dira.

El establecimiento de subvenciones queda 
supeditado al cumplimiento de los objetivos de 
estabilidad presupuestaria, por lo que 
consignaciones presupuestarias que se aprueben 
y las bases reguladoras de su concesión se 
acomodarán en cada momento a dichos 
objetivos.

4. artikulua- Artículo 4.- 

Diru-laguntzen Plan Estrategikoa onartzeak ez 
dakar onuradun izan litezkeen aldeko eskubiderik 
sortzea, eta ezin izango dute kalte-ordain edo 
ordainik eskatu Plana ez bada praktikara eramaten 
bere terminoetan.

La aprobación del Plan estratégico de 
Subvenciones no supone la generación de 
derecho alguno a favor de los potenciales 
beneficiarios, que no podrán exigir 
indemnización o compensación alguna en caso 
de que el Plan no se lleve a la práctica en sus 
propios términos.

5. artikulua - Artículo 5.-

Hauek dira Plan honen printzipio orokorrak: Son principios generales de este Plan los 
siguientes:

 P
ublizitatea eta lehia askea, 

 P
ublicidad y libre concurrencia mediante 



objektibotasuna, gardentasuna, 
publizitatea, lehia eta funts publikoen 
banaketa berdintasuna bermatzen dituen 
aurretiazko deialdi bidez. Emakida 
zuzena ere eman daiteke, aplikagarria den 
araudiarekin ados, aurretiazko 
aurrekontu-esleipena eduki beharko 
duena.

 D
eialdian, aurretik, ezarritako irizpide 
objektiboen araberako emakida, 
onuradun izan litezkeenek, aurretik, 
irizpide horiek zeintzuk diren jakingo 
dutela bermatzeko.

 E
raginkortasuna markatutako helburuak 
betetzen eta baliabide publikoen 
esleipenean, justifikazio kuantitatibo eta 
kualitatiboa beharrezkoa izanik.

 E
ntitate eskatzaileen helburuak, diruz 
lagundutako jarduerako burutzean, 
berdintasun eta bazterkeria ezaren 
printzipioetara egokitzen direla 
kontrolatu eta aztertzea. Eta zehazki, une 
oro, Plan Estrategikoaren egokitasuna 
egiaztatzea:

o P
lanaren Justifikazioa gizarte 
terminoetan.

o H
erritarren zein beharrizani 
erantzuten dion.

o F
inantza gaitasuna.

o G
aian udalak duen eskumenaren 
azalpena.

o D
iru-laguntza ildo hau ez 
aplikatzearen azterketa.

convocatoria previa en la que se 
garantice la objetividad, transparencia, 
publicidad, concurrencia e igualdad en la 
distribución de fondos públicos, ello sin 
perjuicio de la posible concesión directa 
que, de conformidad con lo establecido 
en la norma aplicable, deberá contar con 
la debida consignación presupuestaria 
previa.

 C
oncesión conforme a criterios objetivos 
previamente establecidos en la 
convocatoria a fin de garantizar el 
conocimiento previo de los mismos por 
los potenciales beneficiarios.

 E
ficacia en el cumplimiento de los 
objetivos marcados y eficiencia en la 
asignación de recursos públicos, 
debiéndose justificar cuantitativa y 
cualitativamente.

 C
ontrol y análisis de la adecuación de los 
fines de las entidades solicitantes a los 
principios de igualdad y no 
discriminación en el ejercicio de las 
actividades subvencionadas. Y de forma 
específica, verificar de forma constante 
la pertinencia del Plan Estratégico. A 
saber:

o J
ustificación del Plan en 
términos sociales

o N
ecesidades de la ciudadanía a las 
que atiende

o C
apacidad financiera

o E
xplicación de la competencia 
municipal en la materia

o E
studio de la no aplicación de 
este línea subvencional

6. artikulua- Artículo 6.-

Alkatetzak izango du laguntza edo diru-laguntzak 
emateko eskumena,ekonomi kudeaketa eta, beraz, 
Diru-laguntzen Estrategi Plana bideratzeko 
zeregina bere gainhartua duen organoa izaki, 
eskuordetu ere egin dezakeelarik Tokiko Gobernu 

El órgano que tiene atribuida la función de 
desarrollo de la gestión económica y, por tanto, 
la ejecución del Plan Estratégico de 
Subvenciones, competente para la concesión de 
ayudas o subvenciones será la alcaldía, sin 



Batzordean. Hala ere, Udalbatzaren eskumeneko 
beste gai batzuk barne hartzen dituen hitzarmen 
bidez ematen bada diru-laguntza, Udalbatzaren 
eskumena izango da diru-laguntza hori onartzea.

perjuicio de la correspondiente delegación que 
haga al respecto en la Junta de Gobierno Local. 
No obstante, en los supuestos que la subvención 
se realice mediante un convenio que incluya 
otras cuestiones de competencia plenaria, la 
concesión de dicha subvención será competencia 
del Pleno.

Edozein kasutan ere, hauen mende egongo dira 
diru-laguntza programak:

 A
urrekontu-zuzkidurak egokia eta nahikoa 
izanbeharko du.

 D
iru-laguntzak edo emakida zuzenak eman 
aurretik, edo aldi berean, gastua onetsi 
beharko da aurrekontu arauetan 
aurreikusitako terminoetan.

 D
iru-laguntzak eman aurretik, emakidaren 
arauak edo oinarri arautzaileak onetsi 
beharko dira, lehiaketa bidezko diru-
laguntzen kasuan.

En cualquier caso, los programas de 
subvenciones quedarán condicionadas a:

 L
a existencia de dotación presupuestaria 
adecuada y suficiente 

 C
on carácter previo o simultáneo al 
otorgamiento de las subvenciones o 
concesiones directas, deberá efectuarse 
la aprobación del gasto en términos 
previstos en las normas presupuestarias.

 D
e forma previa al otorgamiento de las 
subvenciones, deberán aprobarse las 
normas o bases reguladoras de la 
concesión, en el supuesto de 
subvenciones de concurrencia 
competitiva.

2. KAPITULUA: PLANAREN EDUKIA CAPÍTULO 2. CONTENIDO DEL PLAN

7. artikulua- Artículo 7.-

Egoki bada alda daitekeen Plan honetan 
aurreikusitako diru-laguntzak eta laguntzak 
emateko, bi eranskin daude: diruz laguntzen den 
jarduera desglosatu egiten duena Udalaren eta 
Udal Erakunde Autonomoen sail emaileen 
arabera ordenatuta, eta aurreikusitako diru-
laguntzak honako irizpide hauen arabera 
ordenatzen dituena:

Para la concesión de las subvenciones y ayudas 
previstas en este Plan y que podrá ser en su caso 
objeto de modificación, el mismo contiene dos 
anexos en el que se  desglosa la actividad 
subvencional ordenada por Departamentos 
concedentes del Ayuntamiento y de los 
Organismos Autónomos municipales y en el que 
se ordenan las subvenciones previstas 
presupuestariamente bajo los siguientes criterios:

 A
rloa: diru-laguntzaren gastu arloa 
adierazten du.

 S
aila:diru-laguntza kudeatzen duen udal 
saila adierazten du.

 D
eskribapena: diruz laguntzen den jarduera 
zehatza jasotzen du (zehaztuta agertzen 

 Á
rea: refleja el área de gasto a la que se 
refiere la subvención

 D
epartamento: Refleja el área municipal 
que gestiona la subvención. 

 D
escripción: Recoge la actividad concreta 
subvencionada (las que no aparezcan 



ez direnak lehiaketa bidezko prozedurei 
dagozkiela ulertuko da).

 K
udeaketa modalitatea: emakidarako 
aplikatu behar den prozedura adierazten 
du, printzipio orokor eta xede 
horretarako ezarritako baldintzekin ados.

 Z
enbatekoa: diru-laguntza bakoitzerako 
aurreikusten den esleipena.

 A
urrekontu aplikazioa: diru-laguntza 
aurreikusten dengastuen aurrekontuko 
aplikazioa.

especificadas se entienden referidas a 
procedimientos de concurrencia 
competitiva)

 M
odalidad de gestión: Referido al 
procedimiento a aplicar para su 
concesión, de conformidad con los 
principios generales y requisitos 
establecidos a tal fin

 I
mporte: Consignación prevista para 
cada subvención.

 A
plicación presupuestaria: aplicación del 
Presupuesto de gastos en la que se prevé 
la subvención.

Eranskin horiek urtero berrikusiko/eguneratuko 
dira, Udal Aurrekontuetako ohiko diru-laguntza 
eta kapital eranskinen bidez.

Dichos anexos serán objeto de 
revisión/actualización anual, mediante los 
anexos de subvenciones corrientes y de capital 
de los Presupuestos municipales.

3. KAPITULUA: DIRU-LAGUNTZEN 
ONURADUNAK ETA GAIAK

CAPÍTULO 3.- BENIFICIARIOS Y 
MATERIAS DE

LAS SUBVENCIONES

8. artikulua- Artículo 8.-

Pertsona edo Erakunde pribatuei emango die 
Udalak diru-laguntza, erabilera publikoko edo 
interes sozialeko jarduerak egitea bultzatzeko edo 
tokiko eskumenekoak diren xede publikoen 
lorpena sustatzeko.

El Ayuntamiento concederá subvenciones a 
favor de personas o Entidades privadas con la 
finalidad de fomentar la realización de 
actividades de utilidad pública o interés social o 
para promover la consecución de fines públicos 
atribuidos a la competencia local.

9. artikulua- Artículo 9.-

Udalak honako gai hauetarako diru-laguntzak 
ematen ditu: hirigintza, kultura, kirolak, herri 
partaidetza, gazteria, euskara, gizarte gaiak, talde 
politikoentzako ekarpenak, sustapen ekonomikoa 
eta enplegua, eta baliokideak.

El Ayuntamiento establece subvenciones en 
materia de urbanismo, cultura, deportes, 
participación ciudadana, juventud, euskera, 
asuntos sociales, aportaciones a grupos políticos, 
promoción económica y empleo y equivalentes.

4. KAPITULUA- DIRUZ LAGUNDUTAKO 
PROGRAMEN ERAGINKORTASUN 

AZTERKETA, EMAITZEN ANALISIA 
ETA FINANTZEN KONTROLA.

CAPÍTULO 4.- EVALUACIÓN DE LA 
EFICACIA DE LOS PROGRAMAS 

SUBVENCIONADOS, ANÁLISIS DE 
RESULTADOS Y CONTROL 

FINANCIERO.



10. artikulua- Artículo 10.-

Onuradun guztiek diruz lagundutako jardueraren 
memoria, justifikazio kontua eta beste agiri batzuk 
aurkeztu beharko dituzte, hori guztia diru-
laguntza arautzen duten oinarriekin edo emakida 
ebazpen edo hitzarmenarekin ados, baita 
aplikagarria den araudiarekin ados ere. Halaber, 
diru-laguntza bakoitzaren eraginkortasuna hobeto 
neurtzeko, diru-laguntzak aipatzen dituen Sailek 
hauei buruzko arrazoi-txostena eska diezaiokete 
onuradunei: garatutako jarduera kopurua, diru-
laguntza zenbat herritarrengana iristen den, eta 
lortutako helburuen zuribidea, aurreko 
justifikazioarekin batera.

Sin perjuicio de la obligación de que por el 
beneficiario de la subvención se aporte  la 
memoria de la actividad subvencionada, la 
cuenta justificativa y otra documentación 
exigible, todo ello de acuerdo con las bases 
reguladoras de la subvención o la resolución de 
concesión o convenio, y la normativa de 
aplicación, para un mejor análisis de la eficacia 
de cada subvención, los Departamentos a que se 
refiera la subvención podrán solicitar a los 
beneficiarios informe motivado sobre el número 
de acciones desarrolladas, número de ciudadanos 
a los que alcanza la subvención y justificación de 
los objetivos alcanzados, sin perjuicio de la 
aportación de la anterior justificación.

Hori dela-eta, Alkatetzaren edo egoki den arloko 
arduradun politikoaren aginduz, diru-laguntza 
kudeatzen duen sailak beharrezkoa den 
informazioa eskatuko dio onuradunari diru-
laguntza ebaluatzeko, honako hauek jasoko dituen 
ebaluazio txostena egin ahal izateko:

A este respecto, por orden de alcaldía o 
responsable político del área a que se refiera, el 
departamento desde el que se gestiona la 
subvención solicitará del beneficiario la 
información necesaria a efectos de evaluación de 
aquella, a efectos de emisión de informe de 
evaluación en el que se detallará:

 X
edea

 E
rakunde onuraduna, edo hala badagokio, 
laguntzailea.

 D
iru-laguntzaren zenbatekoa.

 D
iru-laguntzaren zenbatekoarekin 
burututako ekintza zehatzak.

 A
ipatu diru-laguntza zenbat herritarrengana 
iritsi den.

 E
rakunde emailearen balorazioa, diru-
laguntza eman zen garaiko xedeetara 
egokitzeari buruzkoa eta laguntzen duen 
programari eutsi edo bertan behera 
uztearen egokitasunari buruzkoa.

 O
bjeto

 E
ntidad beneficiaria y, en su caso, 
colaboradora

 I
mporte subvencionado

 A
cciones concretas desarrolladas en el 
importe de la subvención

 N
úmero de ciudadanos a los que ha 
alcanzado la acción subvencionada

 V
aloración de la Entidad concedente en 
cuanto a adecuación a los objetivos  
perseguidos al tiempo de su 
otorgamiento y la procedencia del 
mantenimiento o supresión del 
programa del que trae causa.

Diru-laguntza kudeatzen duen saileko teknikariak 
egin dezake ebaluazio txostena, diru-laguntza 
ematearen aldeko txostenarekin batera, edo 
aurretiazko emakiden kasuan, diru-laguntzaren 
lorpen zuzen edo okerrari, helburuari edo 

Este informe de evaluación podrá ser emitido 
por el técnico del departamento desde el que se 
gestiona la subvención junto con el informe 
motivador de la concesión de la subvención o en 
el caso de concesión previa, junto con el informe 



justifikazioari buruzko txostenarekin batera. referente a correcta o incorrecta obtención, 
destino o justificación de la subvención.

11. artikulua- Artículo 11.-

Diruz lagundutako programen finantza kontrola 
Udal Kontu-hartzailetza Orokorraren eskumena 
da. Horretarako lehenik, aldez aurretik egindako 
txosten teknikoetan izango du oinarri. 
Kontuahartzaileak aztertuko ditu diru-laguntzaren 
zenbatekoak ordaintzeko epe errealak, espediente 
bakoitzean aurreikusitako datekin alderatuta.

El control financiero de los programas 
subvencionados está encomendado a la 
Intervención General Municipal, que al respecto 
analizará las fechas reales de pago de los 
importes subvencionados con relación a las 
fechas previstas en cada expediente, así como los 
medios de pago utilizados y la correcta 
justificación de los extremos requeridos a cada 
beneficiario para la obtención de la subvención. 

Kontu-hartzailetza Orokorrak diru-laguntzak 
justifikatzeko ereduak egin ahal izango ditu, 
horien fiskalizazioa errazte aldera.

La Intervención General podrá elaborar los 
modelos de justificación de subvenciones que 
faciliten la fiscalización de las mismas

5. KAPITULUA: INFORMAZIOA ETA 
PUBLIZITATEA

CAPÍTULO 5.- INFORMACIÓN Y 
PUBLICIDAD

12. artikulua- Artículo 12.-

Alkatetzak edo diru-laguntza bakoitza kudeatzen 
duen saileko zinegotzigoak emango dio diru-
laguntzaren eskaera eta emakidaren berri egoki 
den saileko informazio batzordeari.

La alcaldía o concejalía del área desde el que se 
gestiona cada subvención dará cuenta de la 
solicitud y concesión de ella a la comisión 
informativa del área correspondiente.

13. artikulua- Artículo 13.-

Diru-laguntza den arloko teknikariak bidali 
beharko dio deialdi bakoitzari eta emakida 
ebazpenei buruzko behar den informazio guztia 
Diru-laguntzein Datu Base Nazionalari, 
aplikagarria den araudiak aurreikusten duenarekin 
ados.

Halaber, aipatu teknikaria, hala badagokio, diru-
laguntzak itzultzeko espedientea kudeatzearen 
arduraduna izango da.

El técnico del área a que se refiera la subvención 
será quien debe remitir la información sobre las 
convocatorias y las resoluciones de concesión 
necesaria a la Base de Datos Nacional de 
Subvenciones, de acuerdo con lo previsto en la 
normativa de aplicación.

Así mismo, el referido técnico será el 
responsable de la gestión de, en su caso, el 
expediente de reintegro de subvenciones.

14. artikulua- Artículo 14.-

Udalak deitzen eta ematen dituen diru-laguntza 
guztien informazioaren gaineko publizitatea 
egingo da legeak ezartzen duen modura.

Toda la información en relación con las 
subvenciones convocadas y concedidas por el 
Ayuntamiento será objeto de la publicidad 
legalmente establecida.





Eta jasota gera dadin, idazki hau egiten dut 
dagokion akta onartzearen ondorioz, 2568/1986 
Errege Dekretuaren bidez onetsitako Toki 
Erakundeen Araubide Juridikoaren eta 
Administrazio Prozedura Erkidearen Erregistroaren 
206. artikulua, alkate udalburuaren oniritziarekin..

Y para que conste, extiendo la presente a resultas 
de la aprobación del acta correspondiente, de 
conformidad con lo establecido en el art. 206 del 
ROFRJ de las Entidades Locales, aprobado por 
RD 2568/1986, con el visto bueno del Sr. 
Alcalde Presidente.

 

Visto bueno

LEIOAKO UDALA 22/03/2024

CHIARA CAMARON PACHECO

Firma Electronica Secretaria

LEIOAKO UDALA 22/03/2024

IBAN RODRIGUEZ ETXEBARRIA

Firma Electronica Alcalde
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