
 
Documento firmado electrónicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el CSV: 
15250142243666763206 en https://udaletxean.leioa.eus/validacion

Orrialdeak 1 / 3 páginas

Erref/Ref: 2021/1382V

Proz/Proc: Planes de acción municipal 

Secretaría 

Leioako Udaleko Idazkari Nagusia Chiara 
Camarón Pachecok:

ZERA ZIURTATZEN DU: 
Elizate honetako Osoko Bilkurak 2024ko otsailaren 
29an egindako ohiko saioan, besteak beste, honako 
erabaki hau hartu zuen:

 

Chiara Camarón Pacheco, Secretaria del 
Ayuntamiento de Leioa 

CERTIFICO: 
Que el Ayuntamiento Pleno en su sesión ordinaria 
del día 29 de febrero de 2024 adoptó el siguiente 
acuerdo:

 

9. Secretaría.
Numero: 2021/1382V.

2021-2023 Dirulaguntzen Plan Estrategikoaren 
ebaluazioa  Evaluación Plan Estratégico de Subvenciones 

2021-2023
 
 
   
 

Diru-laguntzei buruzko azaroaren 17ko 38/2003 
Lege Orokorrak, diru-laguntzak ematearen 
eraginkortasuna hobetzeko, plan estrategiko bat 
egiteko beharra ezartzen du, lortu nahi diren 
helburuen eta ondorioen eta aurreikusitako kostuen 
eta horien finantzaketa-iturrien arteko lotura bat 
txertatuko duena, diru-laguntzen bidez bete 
beharreko behar publikoak baliabide erabilgarrien 
aurreikuspenekin egokitzeko, jaio aurretik..

La Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones, en aras a mejorar la eficacia del 
otorgamiento de subvenciones, establece la 
necesidad de elaborar un plan estratégico, que 
introduzca una conexión entre los objetivos y 
efectos que se pretenden obtener, con los costes 
previsibles y sus fuentes de financiación, con el 
objeto de adecuar las necesidades públicas a cubrir 
a través de las subvenciones con las previsiones de 
recursos disponibles, con carácter previo a su 
nacimiento. 

Azaroaren 17ko 38/2003 Legearen 8.1 artikulua 
oinarrizkoa da, eta, beraz, diru-laguntzak eman nahi 
dituzten udal guztiek dagokien Diru-laguntzen Plan 
Estrategikoa onartu behar dute, onura publikoko 
edo gizarte-intereseko jarduera bat sustatzeko edo 
helburu publiko bat sustatzeko politika publikoak 
planifikatzeko tresna gisa. Plan horren edukiak bat 
etorri behar du 38/2003 Legearen 8.1 artikulua eta 

El artículo 8.1 de la ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, tiene carácter básico, por lo que todos 
los Ayuntamientos que pretendan otorgar 
subvenciones deben aprobar su correspondiente 
Plan Estratégico de Subvenciones, concebido 
como un instrumento de planificación de las 
políticas públicas que tengan por objeto el 
fomento de una actividad de utilidad pública o 

http://www.espublico.com/legislacion/visualizar_norma.asp?claveL=l38-2003
http://www.espublico.com/legislacion/visualizar_norma.asp?claveL=l38-2003
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uztailaren 21eko 887/2006 Errege Dekretua, Diru-
laguntzei buruzko azaroaren 17ko 38/2003 Lege 
Orokorraren Erregelamendua onartzen duena.

interés social o de promoción de una finalidad 
pública. El contenido del citado Plan debe 
ajustarse a lo establecido en el art. 8.1 de la Ley 
38/2003 y en el Real Decreto 887/2006, de 21 de 
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la 
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones.

Diru-laguntzei buruzko Lege Orokorra beste urrats 
bat da sistema ekonomikoa hobetzeko eta 
arrazionalizatzeko prozesuan. Legea arautzen duen 
printzipioetako bat gardentasunarena da; izan ere, 
legean artikulatzen diren askotariko tresnekin batera, 
diru-laguntzen gastu publikoaren kudeaketan 
eraginkortasun- eta efizientzia-mailak areagotzen 
ditu zuzenean.

La Ley General de Subvenciones supone un paso 
más en el proceso de perfeccionamiento y 
racionalización del sistema económico. Uno de los 
principios que rige la Ley es el de la trasparencia 
que, junto con la variedad de instrumentos que se 
articulan en la ley, redunda de forma directa en un 
incremento de los niveles de eficacia y eficiencia 
en la gestión del gasto público subvencional.

Ildo horretan, diru-laguntzei buruzko informazio 
gehiago emanez gero, merkatuari eragin 
diezaioketen distortsioak eta interferentziak 
ezabatuko dira, eta, gainera, administrazio publikoen 
jarduketen osagarritasuna eta koherentzia erraztuko 
da, gainjartzerik egon ez dadin. Eraginkortasuna 
hobetzeko, diru-laguntzak sortu aurretik Diru-
laguntzen Plan Estrategikoa egitea aurreikusten da 
legerian.

En este sentido, una mayor información acerca de 
las subvenciones hará posible eliminar las 
distorsiones e interferencias que pudieran afectar 
al mercado, además de facilitar la 
complementariedad y coherencia de las 
actuaciones de las distintas Administraciones 
Públicas evitando cualquier tipo de solapamiento. 
Para mejorar la eficacia, se prevé en la legislación 
que se proceda a elaborar un Plan estratégico de 
Subvenciones con carácter previo al nacimiento de 
las subvenciones.

Euskadiko Toki Erakundeei buruzko 2/2016 
Legeak, 55.h) artikuluan, kudeaketa publikoaren 
arloko gutxieneko betebehar gisa ezartzen du 
"emandako diru-laguntza eta laguntza publikoak 
argitaratzea, zenbatekoa, helburua edo helburua eta 
onuradunak adierazita".

La Ley 2/2016, de Instituciones Locales de 
Euskadi, en su artículo 55 h) establece como 
obligación mínima en materia de gestión pública, 
la publicación de “Las subvenciones y ayudas públicas 
concedidas, con indicación de su importe, objetivo o 
finalidad y beneficiarios.”

Dirulaguntzen Plan Estrategikoaren indarraldia 
laster amaituko denez, ezarritako helburu 
estrategikoen betetze-mailaren azken ebaluazioa 
egin behar da, besteak beste, Dirulaguntzei buruzko 
azaroaren 17ko 38/2003 Lege Orokorraren arabera.

Dada la próxima finalización de la vigencia del 
Plan Estratégico de Subvenciones (PES) se debe 
proceder, entre otras cuestiones, a la evaluación 
final del grado de cumplimiento de los objetivos 
estratégicos establecidos conforme determina la 
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones.

Plan horren 10. artikuluaren arabera, dirulaguntzak 
kudeatzen dituzten sailek ebaluazio-txostenak egin 
behar dituzte.

El citado Plan recoge en su artículo 10 la 
obligación de emisión de informes de evaluación 
por parte de los departamentos desde los que se 
gestionan las diferentes subvenciones.

Idazkaritzak udal sailei eskatu die Plan 
Estrategikoaren txostenak egin ditzatela, 2021, 2022 
eta 2023 ekitaldiei buruzkoak.

Habiéndose solicitado desde Secretaría a los 
diferentes departamentos municipales la 
elaboración de los informes del PES referido de 
los ejercicios 2021, 2022 y 2023,
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Bakarra.- Udal osoko Bilkurak 2021, 2022 eta 
2023ko ekitaldietako Udal Dirulaguntzen Plan 
Estrategikoaren ebaluazio-txostenen berri izan du.

Único.- El Pleno municipal se da por enterado de 
los informes de evaluación del Plan Estratégico de 
Subvenciones municipal de los ejercicios 2021, 
2022  y 2023, que han sido elaborados por las 
áreas.

Informe hezkuntza-euskara 15250327007150730633

Informe Secretaría PES Grupos políticos  Idazkaritza txostena. DPE Udal taldeak 15250327347216536272

Informe OT 15250327753436644570

Informe Técnico kirolak 15250327412111066656

Informe Técnico Behargintza 15250327163532331666

Informe Técnico Gizarte Zerbitzuak 15250327745532256405

Dagokion espedientean ager dadin eta egoki diren 
ondoreetarako, 1986ko azaroaren 28ko Toki 
Erakundeen Antolaketa, Jarduera eta Araubide 
Juridikoaren Erregelamenduaren 206 artikulua 
aintzat hartuz, honakoa igortzen dut, Alkatearen 
aginduz eta oniritziz eta Udalbatzaren zigiluz, 
Leioako Elizatean.

 

Y para que conste y surta los efectos oportunos en 
el expediente de su razón, a reserva de lo dispuesto 
en el artículo 206 del Reglamento de Organización, 
Funcionamiento y Régimen Jurídico de las 
Corporaciones Locales, de 28.11.1986, expido la 
presente, de orden y con el visto bueno del Sr 
Alcalde y sello de la Corporación, en la Anteiglesia 
de Leioa.

 

Visto bueno

https://udaletxean.leioa.eus/sta/docs/GetDocumentServlet?CUD=15250327007150730633&HASH_CUD=b1c182cacadd18af19725f39ea5d0b38d4e5d202
https://udaletxean.leioa.eus/sta/docs/GetDocumentServlet?CUD=15250327347216536272&HASH_CUD=c197b54523e2903b6901b13fceb1d463d383b3ff
https://udaletxean.leioa.eus/sta/docs/GetDocumentServlet?CUD=15250327753436644570&HASH_CUD=501b2570bc5085aca9e2f2771b42cb0c42b0056d
https://udaletxean.leioa.eus/sta/docs/GetDocumentServlet?CUD=15250327412111066656&HASH_CUD=d5ab02bc59b8c215b2ef8d1a8572ee5c2569c50b
https://udaletxean.leioa.eus/sta/docs/GetDocumentServlet?CUD=15250327163532331666&HASH_CUD=7faf81c2c5fce687a4b32e886783fbf942adcc03
https://udaletxean.leioa.eus/sta/docs/GetDocumentServlet?CUD=15250327745532256405&HASH_CUD=ecb196e7fd134f4a946f467d5781cb7f2582c820
LEIOAKO UDALA 29/02/2024

CHIARA CAMARON PACHECO

Firma Electronica Secretaria

LEIOAKO UDALA 01/03/2024

IBAN RODRIGUEZ ETXEBARRIA

Firma Electronica Alcalde
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